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Berufsmentoring – was ist das? 

 Mentoring zwischen Theologiestudierenden und einer 
berufserfahrenen Person 

 Berufliche und studiumsnahe Themen werden 
besprochen mit dem Ziel, individuelle Lösungen und 
Perspektiven aufzuzeigen 

 Mentor*in und Mentee verpflichten sich zur 
Verschwiegenheit 

 

 Zeitlicher Umfang:  
- vier Treffen innerhalb eines Jahres bzw. drei 

Treffen und eine Interaktion 
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Berufsmentoring und 

ProTheo bildet den Rahmen des Mentoring: 
 
 Suche und Vermittlung von Mentor*innen  
 Organisation von Begleitveranstaltungen, z.B. zur 

Zielformulierung der Mentees  
 Austauschangebot für die Mentor*innen  
 Unterstützung bei Problemen in der Kooperation 
 Evaluation und Zertifizierung 
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Schwerpunkte im Berufsmentoring 
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Persönlicher 
Lernbereich 

Berufseinstieg 

Studienabschluss 



Reflexionsbereich Studienabschluss 

 Unterstützung bei strategischer 
Studienplanungen 

 Beratung zur Organisation der 
Abschlussarbeit 

 Beratung zum gewählten Inhalt der 
Abschlussarbeit und deren Schwerpunkt 

 Beratung zu möglichen Zusatzqualifikationen, 
dem pers. Qualifikationsprofil 
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Reflexionsbereich Berufseinstieg 
 
 Aufzeigen von Berufsmöglichkeiten 
 Entwicklung von beruflichen 

Zukunftsperspektiven 
 Feedback zu Berufszielen  
 Einblick in informelle Übereinkünfte   

in bestimmten Arbeitsfeldern 
 Abgleich von Berufsfeldern mit eigenen 

Zielen und Potentialen 
 Hilfestellungen bei 

Bewerbungsangelegenheiten 
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Reflexionsbereich Berufseinstieg 
 
 Einblick in spez. Berufsalltag und dessen 

Tätigkeiten und Anforderungen 
 

 Direkter Kontakt zu dem gewähltem 
Berufsfeld 

  
 Vermittlung von Kontakten zu weiteren 

Personen des gewählten Arbeitsfelds 
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Persönlicher Lernbereich  

 Biographisches Lernen 
 Persönlichkeitsentwicklung durch 

Möglichkeit eines Feedbacks außerhalb des 
Studiums 

 Reflexion des eigenen Arbeitsstils  
 Zielvereinbarungen  
 Reflexion bezüglich der Umsetzung       

und des Erreichens dieser Ziele 
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Individuelle Themen im Mentoring:    

Falls gewünscht, berücksichtigt                        bei         
der Zusammenstellung der Tandems folgende Themen: 

 
 Studium mit Kindern oder mit pflegebedürftigen Angehörigen 
 Studium unter erschwerten gesundheitlichen Bedingungen 
 Studium mit Sprachbarriere 
 Studium nach einer vorangegangenen beruflichen Qualifikation 

in einem anderen Fachbereich 
 Berufseinstieg mit über 30 Jahren 
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Voraussetzungen der Mentees 

 Interesse, sich persönlich 
weiterzuentwickeln  
 

 Themen im eigenen 
Studienalltag, die für das 
Mentoring bedeutend sind 
 

 Zielsetzung, die sich mit 
Mentoring erreichen lässt 
 

 Eigenverantwortung 
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Mentoringerfahrung 
 
 Mentoring meint mehr als Teilnahme an den 

Treffen 
 Ausprobieren der Vorschläge der 

Mentorin*des Mentors 
 Neue Strategien wagen in der Zeit zwischen 

den Treffen 
 Treffen dienen zur Unterstützung und zur 

Reflexion des eigenen Lernweges 
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Wie bewerbe ich mich? 

 

 Bewerbungsbogen 
 Motivationsschreiben 

- eine DIN A4 Seite 
- Arial 12 / 1,5x Zeilenabstand 
 

              ist ein Projekt der  
Theologischen Fakultät und  
des Kompetenznetzwerks      
Studierendenmentoring der  
Uni Freiburg. 
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bis zum 15.02.20 
 

an Daniela Blank PhD: 
daniela.blank@ 

theol.uni-freiburg.de 
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