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Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir das Erzbischofliche Seelsorgeamt

zum 1. Juni 2020 mit einem Beschaftigungsumfang von 70 Prozent (27,65 Wochen-
stunden), befristet aufgrund von Mutterschutz und sich anschlieBender Elternzeit, einen

REFERENTEN (w/m/d)

fur Globale Freiwilligendienste in Israel, Irland und Nordirland

Die Stelle in der Kirchlichen Jugendarbeit ist im Referat Fach- und Servicestellen fiir den
Arbeitsbereich Fachstelle Internationale Freiwilligendienste mit Sitz in Freiburg zu

besetzen.

IHRE AUFGABEN:

e Weiterentwicklung der Freiwilligen-
dienste in Israel, Irland und Nordirland

e Informationsveranstaltungen
durchfiihren

e Auswahl der Freiwilligen

e Piadagogische Begleitung der Freiwilligen

e Planung, Durchfiihrung und Nachberei-
tung von Seminaren im In- und Ausland

e Zusammenarbeit mit den Einsatzstellen
im Ausland, jahrliche Dienstreisen

e Forderprogrammrelevante Tatigkeiten
(UFD - Intern. Jugendfreiwilligendienste)

IHRE QUALIFIKATION:

e Abgeschlossenes Studium in einem fiir
die Tatigkeit relevanten Bereich

e Erfahrung in der Begleitung von jungen
Menschen in ihrer Personlichkeits-
entwicklung

e Fahigkeit zu Teamarbeit und
Kooperation

e Nachweisbare interkulturelle Erfahrung

e Fahigkeit zu selbstorganisiertem und
eigenverantwortlichem Arbeiten

e Verhandlungssichere Englisch-Kenntnisse

UNSERE ERWARTUNGEN:

e Zugehorigkeit zur und Identifizierung mit
der katholischen Kirche

e Engagement fir die Ziele kirchlicher
Jugendarbeit

e moglichst Erfahrung in der kirchlichen
Jugendarbeit
e Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

UNSER ANGEBOT:

e eine Stelle in Entgeltgruppe 12 bzw. 13
nach AVO (in Anlehnung an den TV-L)

e Zusatzversorgung (KZVK)

o flexible Arbeitszeiten und Home-Office-
Moglichkeit im Rahmen der geltenden
Arbeitszeitregelungen

e Sehr gute Zusammenarbeit in der
Fachstelle und der Abteilung

e Qualifizierte Einarbeitung und Moglichkeit
zur Personalentwicklung

e Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von
Beruf & Familie

o Betriebliches Gesundheitsmanagement
(u.a. Kooperationsvertrag mit "Urban
Sports Club")

Im Sinne einer aktiven Gleichstellungspolitik
fordern wir ausdriicklich Manner zur
Bewerbung auf.

lhre aussagekriftige Bewerbung richten
Sie bitte via einer pdf-Datei < 10 MB bis
15.03.2020 per E-Mail ausschlieRlich an:
bewerbung@kja-freiburg.de

Nadhere Informationen erhalten Sie auch auf
http://www.kja-freiburg.de oder bei
claudia.debes@seelsorgeamt-freiburg.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellenangebote
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